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 Présentation du Centre 

Le Centre de Carrières et de Certification de Compétences (4C) 
de la Faculté de Médecine de Sousse (FMSo) offre aux étudiants 
et aux diplômés des services (informations, conseil et 
formation) pour les aider pour un développement sociétal 
intégré et durable, afin d'améliorer l'employabilité des 
étudiants. 

 Equipe du Centre 

Direction : 

Pr. Jihene Bouguila (Directeur du centre 4C) 

Pr. Ag. Manel Mellouli (Vice-Directeur du centre 4C) 

Groupe de Travail : 

Pr. Ag Naila Fathallah (Membre) 

Pr. Ag Aymen Hraiech (Membre) 

Dr. Mohamed Amine Triki (Membre) 

Dr. Sofien Benzarti (Membre) 

Dr. Montaha Ben Kacem (Membre) 

Etudiants Actifs : 

Firas Zouari (DCEM1) 

Aziz Fehri (DCEM2) 

Rania Nakhli (DCEM4) 

Administration : 

Hajer Belkacem 

Mohamed Ben Mansour 

Ikram Klaii 
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 Histoire du Centre  

L’ancien bâtiment du centre 4C était « un poste de police » et 

après il est resté inexploité pendant des années. 

L’aménagement de l’espace 4C a commencé au cours de 

l’année universitaire 2018/2019 dans le cadre du projet PAQ 

4C. 

Le centre a été aménagé et fonctionnel avec acquisition du 

matériel bureautique et informatique à la fin de l’année 2020 

et il a démarré ses activités au cours de l’année universitaire 

2020/2021. 

 

 

Le centre 4C avant aménagement 
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Le centre 4C après aménagement 

 Missions du centre 4C FMSo  

• Amélioration du profil des diplômés de la FMSo au bénéfice 

de l'auto emploi et l'emploi par des tiers, et pour le 

perfectionnement des carrières chez les employés. 

• Assurer aux étudiants un développement sociétal intégré et 

durable. 

• Développer les compétences comme pilier de qualité pour 

être en mesure de prendre en charge la demande de la société. 
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• Montée en puissance d'un tissu institutionnel national et 

engagement de la société civile, pour un développement 

sociétal intégré et durable, ou à l'adéquation entre l'emploi et 

la production de richesses d'une part et le développement de 

carrière et de compétences d'autre part, constitue un moteur 

principal. 

• Concevoir et adopter par notre propre faculté, un plan 

d'action spécifique et innovant en harmonie avec le projet de 

l'Université et le plan d'action stratégique de l'enseignement 

supérieur et la recherche scientifique. 

• Promouvoir l'orientation des étudiants vers les filières 

professionnelles et les nouveaux métiers. 

• Améliorer l'employabilité des diplômés de la FMSo. 

 Objectifs des 4C 

• Développer un schéma de coordination mettant en synergie 

les différents services de l'université et ses établissements pour 

une action organisée et concertée au sein du 4C. 

• Développer des compétences propres pour les programmes 

du 4C en TIC, gestion de projets, statistiques. 
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 Améliorer la capacité organisationnelle. 

 Promouvoir la culture entrepreneuriale et d'initiative chez 

l'étudiant de la FMSo. 

 Accompagner les diplômés en recherche, acquisition et 

préservation d'emploi. 

 Accompagner les employeurs dans la recherche de profils et 

des candidats à l'emploi. 

 Développer une stratégie de mobilisation des ressources 

humaines, technologiques et financières. 

 Développer une stratégie de visibilité et de valorisation des 

diplômés vis-à-vis des besoins et demandes en Tunisie et même 

à l’étranger. 
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 Projets du Centre 4C (PAQ 4C , PAQ PRICE 4C) 

PAQ- 4C (Chef du projet : Pr. Jihene Bouguila) : 

 Formation certifiante pour les enseignants et les 

étudiants en Gestion de projets. 

 Formation certifiante pour les enseignants et le 

personnel administratif en Qualité (ISO). 

 Formation certifiante pour les enseignants et les 

étudiants en anglais. 

 Formation qualifiante pour les enseignants et les 

étudiants en informatique (gestion de bases de 

données…). 

 

PAQ 4C- Price (Chef du projet : Pr. Ag. Manel Mellouli) : 

 Formation qualifiante pour les enseignants et les 

étudiants en Développement personnel et social. 

 Formation certifiante pour les enseignants et les 

étudiants en Amélioration des compétences en 

techniques de communication. 

 Formation qualifiante pour les enseignants et les 

étudiants en Développement entrepreneurial. 
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 Club Evasion 

Présentation du Club Evasion : 

Le club évasion est le premier club d’ingénieurie médicale 

et d’entrepreneuriat en Tunisie. 
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Journée du Club Evasion 

 Date : 7 avril 2021 

 Lieu : Jardin de la Faculté de Médecine de Sousse 

 Thème : Inauguration du Club Evasion, un club 

d’entreprenariat et d’innovation en médecine 
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 Autres activités du centre 4C : 

- Organisation de manifestations. 

- Espace de Réunions et d’échange pour les étudiants. 

- Salle informatique disponible pour les formations et 

l’enseignement à distance. 

- Etc…  
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 Formations du centre 4C : 

 
 

Formations planifiées Réalisée En Cours 

• Formation certifiante en 

Gestion de projets. 

15-19 

Nov 2021 
 

• Formation certifiante en 

Qualité (ISO). 
 ✓ 

• Formation certifiante en 

anglais. 
 ✓ 

• Formation qualifiante en 

informatique (gestion de 

bases de données…). 

 ✓ 

• Formation qualifiante en 

Développement personnel et 

social. 

 ✓ 

• Formation certifiante en 

Amélioration des 

compétences en techniques 

de communication. 

11 - 13 

mars 

2021 

 

• Formation en 

Développement 

entrepreneurial. 

 ✓ 
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Formation certifiante pour les enseignants et les 

étudiants en Amélioration des compétences en 

techniques de communication 

 Dates :  du 11 au 13 mars 2021 

 Lieu : Centre 4C Faculté de Médecine de Sousse 

 Formateur : Mr Mehdi Hddada (AUF) 

 Nombre de participants : 20 
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Formation certifiante pour les enseignants et les 

étudiants en Gestion de projets  

 Dates : du 15 au 19 novembre 2021 

 Lieu : Complexe Socio-Scientifique de la Faculté de 

Médecine de Sousse 

 Formateur : Mme Safiya Zbidi (The Team) 

 Nombre de participants : 15 
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 CONTACTS 

Adresse :  

Faculté de Médecine de Sousse 

Rue Mohamed Karoui-4002-Sousse, Tunisie 

Secrétariat du Centre : 

Mlle Hager Belkacem 

Fax : 73 224 899 

Téléphone : 73 222 108 

E-mail : 4c@famso.u-sousse.tn 

Directeur du centre 4C :  

Pr Jihéne Bouguila  

E-mail : jbouguila@yahoo.fr 

Chef de projet de PAQ Price :  

Pr Ag Manel Mellouli 

E-mail : menelmellouli@gmail.com 
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